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RESOLUGAO N° 49/2025 — CONSAD/FAPITEC/SE
27 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispbe sobre a instituigdo, a composi¢ao, o funcionamento e
as atribuicbes das Camaras de Assessoramento Técnico da
Fundagao de Apoio a Pesquisa e a Inovacao Tecnoldgica do
Estado de Sergipe — FAPITEC/SE.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E A
INOVAGAO TECNOLOGICA DO ESTADO DE SERGIPE — CONSAD/FAPITEC/SE, no uso das
atribuicbes conferidas pelo art. 8° da Lei Estadual n°® 5.771, de 12 de dezembro de 2005, e
demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a necessidade de estruturagdo de instancias técnicas permanentes de
assessoramento, avaliagéo e apoio estratégico as agdes institucionais da FAPITEC/SE;
CONSIDERANDO a importancia de garantir participagdo qualificada de especialistas externos
e de representantes do Poder Executivo Estadual no planejamento e avaliagdo das politicas
publicas de fomento a pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovacgéao;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto
Estadual n° 342, de 21 de novembro de 2023, no que se refere ao credenciamento de profissionais de
notdria especializacdo, RESOLVE apods aprovagdo por unanimidade na Reunido Ordinaria do
Conselho de Administragao, realizada em 27 de novembro de 2025:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° Ficam instituidas, no ambito da FAPITEC/SE, as Camaras de Assessoramento
Técnico, de carater consultivo, destinadas a apoiar a Diretoria Técnica na formulagao, analise,
acompanhamento e avaliagdo de programas, editais e demais instrumentos de fomento da
Fundacéo.

Art. 2° As Camaras tém por finalidade emitir pareceres técnicos, recomendar critérios, propor
ajustes e formular contribuicées voltadas ao aperfeicoamento das agdes de ciéncia, tecnologia
e inovacao no Estado de Sergipe.

, CAPITULO I
DAS AREAS DE ASSESSORAMENTO

Art. 3° As Camaras serao constituidas nas seguintes areas:
I.  Cémara Basica de Ciéncias Exatas e da Terra(CCET);
II. Camara Basica de Ciéncias Biolégicas(CCB);
lll.  Camara Basica de Engenharias e Computagao(CEC);
IV.  Camara Basica de Ciéncias da Saude(CCS);
V.  Cémara Basica de Ciéncias Agrarias(CCA);

Av. José Carlos Silva, n°® 4444 (Anexo a Codise), Inacio Barbosa - CEP: 49040-850, Aracaju - SE - Fone: (79) 99647-5197 / 99654-8827 -
CPNJ 07.888.112/0001-70
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



@ FAPITEC|SE

OGEICA T ESTADO OF SERGIPE

GOVERNO DE SERGIPE

FUMDACAO DE APOIO A PESQUISA E A INOVACAO TECNOLOGICA
DO ESTADO DE SERGIPE

Pagina:2 de 6

VI.  Camara Basica de Ciéncias Sociais Aplicadas(CCSA);
VII. Camara Basica de Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras e Artes(CCH);
VIIl.  Camara Basica de Extensao, Tecnologia e Inovacao (CETI)

Paragrafo unico. A criagao, fusdo ou desdobramento de areas podera ocorrer por deliberagao
do CONSAD, mediante proposta da Diretoria Técnica.

CAPIiTULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 4° Cada Camara sera composta por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes,
totalizando:

| — 24 (vinte e quatro) membros titulares;

Il — 24 (vinte e quatro) membros suplentes.

Art. 5° A composicado de cada Camara obedecera a seguinte distribuigéo:

| — Titulares:
a) 02 (dois) membros credenciados, selecionados por Edital de Credenciamento;
b) 01 (um) membro governamental indicado por ato do Governador do Estado.

Il — Suplentes:
a) 02 (dois) membros credenciados;
b) 01 (um) membro governamental indicado.

§ 1° Os membros credenciados deverao possuir, no minimo, titulagdo de doutorado ou
equivalente, nos termos definidos no edital.

§ 2° Os membros governamentais deverao possuir, no minimo, titulacdo de doutorado ou
equivalente e experiéncia relacionada a area de atuacado da Camara.

§ 3° O exercicio da fungdo n&o gera vinculo empregaticio com a FAPITEC/SE.

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO E DA INDICAGAO

Art. 6° O ingresso dos membros credenciados ocorrera mediante Edital de Credenciamento,
que observara:

| — a Lei Federal n® 14.133/2021 e suas posteriores alteragoes;
Il — o Decreto Estadual n® 342/2023 e suas posteriores alteragoes;
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Il — critérios técnicos de qualificagado, experiéncia e produgao cientifica.

§ 1° O edital definira regras de inscrigdo, avaliagdo, homologacao, impedimentos, prazos e
formas de atuacao.

2° O edital podera constituir cadastro de reserva.

Art. 7° Os membros governamentais serdo designados por ato do Governador do Estado,
mediante indicagao formal do 6rgao ou entidade de origem.

§ 1° Cabera a FAPITEC/SE verificar apenas a conformidade documental e a adequagao ao
perfil minimo exigido.

§ 2° Os membros governamentais ndo serdo remunerados pela participacdo nas Camaras,
salvo se houver ato oficial instituindo regime remuneratério ou grupo de trabalho préprio.

CAPITULO V
DO MANDATO E DA COORDENAGAO
Art. 8° O mandato dos membros das Camaras sera de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma)
reconducgao por igual periodo.

Art. 9° Cada Céamara tera um Coordenador e um Vice Coordenador, designados pela
Diretoria Executiva, preferencialmente dentre os membros credenciados.

§ 1° Compete ao Coordenador da Cémara:

| — coordenar as reunides e validar as pautas de deliberacéo;

Il — supervisionar o cumprimento das atividades da respectiva Camara;

IIl — revisar e validar atas, pareceres e relatorios técnicos emitidos;

IV — representar a Camara perante a Diretoria Executiva e em reunides internas ou externas,
quando solicitado.

§ 2° Compete ao Vice Coordenador substituir o Coordenador em suas auséncias ou
impedimentos e auxilia-lo nas atividades administrativas da Camara.

CAPjTULO Vi
DAS ATRIBUICOES DAS CAMARAS
Art. 10. Compete as Camaras de Assessoramento Técnico:

| — analisar e emitir parecer técnico sobre minutas de editais, chamadas publicas e demais
instrumentos de fomento;

Il — propor critérios, métricas e indicadores técnicos para a elaboracdo, acompanhamento e
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avaliacao de programas, acoes e politicas da FAPITEC/SE;

Il — sugerir aperfeicoamentos nos mecanismos de selecdo, acompanhamento, execucao e
prestacdo de contas dos instrumentos de fomento;

IV — subsidiar a Diretoria Técnica na formulacdo de politicas, programas e estratégias de
ciéncia, tecnologia e inovacgao alinhadas as demandas do Estado de Sergipe;

V — participar de oficinas, painéis, reunides técnicas, avaliagdes ou consultas quando
convocadas pela FAPITEC/SE;

VI — constituir subgrupos tematicos temporarios para analise de temas, demandas ou projetos
especificos, mediante autorizagao da Diretoria Técnica;

VIl — elaborar pareceres, recomendagdes técnicas, notas de assessoramento, relatérios
conclusivos ou outros documentos solicitados;

VIII — propor estratégias de integragao entre instituicdes cientificas, setor produtivo, governo,
sociedade civil e ecossistemas de inovagao.

Paragrafo unico. As analises e recomendacdes emitidas pelas Camaras possuem natureza
técnico-consultiva, cabendo a Diretoria Executiva decidir sobre sua homologag¢ao, adogéo ou
encaminhamento.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO
Art. 11. As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida, mediante
convocagao da Diretoria Técnica.

Art. 12. O quérum minimo para instalagdo das reunides sera de maioria simples dos
membros titulares.

Art. 13. Todas as reunides deverdo ser registradas em ata circunstanciada, contendo, no
minimo: data, horario, local ou meio de realizacdo, participantes, pauta, sintese das
discussoes, deliberacbes, votos e encaminhamentos.

Paragrafo unico. As atas serdo assinadas pelos participantes e anexadas ao acervo
documental da FAPITEC/SE, podendo ter publicagao parcial, quando aplicavel, em razdo de
sigilo ou protegéo de informagdes sensiveis.

Art. 14. Os pareceres, atos e recomendagdes das Camaras terdo carater consultivo e serdo
encaminhados a Diretoria Executiva da FAPITEC/SE, que decidira sobre sua homologagao ou
adocéo.
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CAPITULO VI
DA CONDUTA, SIGILO E SUBSTITUICAO
Art. 15. E vedada a divulgacdo, por qualquer meio, de informacdes, pareceres, deliberacdes,
documentos ou dados produzidos no ambito das Camaras, salvo quando houver autorizagao
expressa da FAPITEC/SE ou previsao normativa.

Art. 16. O membro que faltar a duas reunides consecutivas ou trés alternadas, sem
justificativa formal, sera desligado e substituido pelo respectivo suplente ou, quando aplicavel,
pelo proximo integrante do cadastro de reserva.

§ 1° No caso de membro credenciado, o desligamento observara os tramites previstos na Lei
Federal n° 14.133/2021 e no Decreto Estadual n°® 342/2023, podendo incluir extincdo
contratual, glosa ou penalidades.

§ 2° Sao consideradas justificativas formais:

| — doenga ou motivo de saude comprovado;

Il — luto;

Il - licenga legal,;

IV — participagdo em eventos oficiais ou convocagdes institucionais.

§ 3° O desligamento sera formalizado por Portaria do Diretor-Presidente da FAPITEC/SE.

§ 4° No caso de membro governamental indicado, a substituicio dependera de nova
indicacao do Governador do Estado.

CAPITULO IX
DA REMUNERACAO DOS CREDENCIADOS
Art. 17. Os membros credenciados poderao receber retribuicido especifica por participacdo em
reunides, emissao de pareceres ou outras atividades técnicas, desde que:
| — haja dotagdo orgcamentaria especifica;
Il — seja observada a legislagao de contratacéo aplicavel.

§ 1° O pagamento néo cria vinculo empregaticio com a FAPITEC/SE.

§ 2° Os membros governamentais indicados por ato do Governador nao serdao remunerados,
salvo se houver ato oficial instituindo regime remuneratério especifico.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. Casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva da FAPITEC/SE.

Art. 19. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Resolugdes n° 24/2015 e
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n°® 25/2015.

Art. 20. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado
de Sergipe.

Aracaju, 5 de dezembro de 2025

Valmor Barbosa Bezerra
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE

Av. José Carlos Silva, n°® 4444 (Anexo a Codise), Inacio Barbosa - CEP: 49040-850, Aracaju - SE - Fone: (79) 99647-5197 / 99654-8827 -
CPNJ 07.888.112/0001-70
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: KEFU-GSHT-EOMA-VO06P

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 22/12/2025 é(séo) :
Legenda: ® Aprovada @ Indeterminada @ Pendente

® Valmor Barbosa Bezerra ***01812*** CONSELHO ADMINISTRATIVO - FAPITEC Fundacéo de Apoio a Pesquisa e
Inovacao Tecnoldgica do Estado de Sergipe 05/12/2025 10:22:53 (Docflow)



terca-feira, 09 de Dezembro de 2025 Aracaju - Sergipe

Ddrio Oficial

14

N° 29.786

AVISO DE LICITAGAD

PREGAC ELETRGNICO N° 065/2025
Objeto:Servigos de consultoria, assessoria e gestdo de energia elétrica para 06
de contratagdo livre(acl). Encerramento do recebimento e abertura das propostas: dia 08/01/2026
as 8h15m. Inicio da sessdo de disputa de pregos: dia 09012026 as 8h30m Referéncia de tempo:
Horario de Brasilia/DF. Local. www licitacoes-e.com br. Base legal: Lei 13.303 de 20 de junho de
2016, Regulamenta Intermo de Licitagdes e Contrates(RILC) da DESO, aprovado pelo Conselho
de Administragdo da DESO em 24/01/2018 e publicade em 22/03/2018 com vigéneia a partir de
02/05/2018, bem como a Lei Complementar n® 122 de 14 de dezembro de 2006 e alteracdo da Lei
Complementar n” 147 de 07 de agosto de 2014, Licitagio destinada a2 Ampla Concorréncia. Fonte
de Recursos: natureza 300 05-servigos de tercelros-FRIO/DESO.Farecer Jurldlco: n® 376/2025.
Consultas e edital: www licitacoes-e.com.br, www deso-se.com.br. Meciana Muniz PFinheiro
Silva-Pregoeira.

[Detran ]

PORTARIA N 929
DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui e regulamenta o Programa de Capacitagdo Continua para
Servidores do Departamente Estadual de Transito de Sergipe e da
autras providéncias

A DIRETORA PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE SERGIPE -

DETRANISE, no uso das afribuicdes que lhe sac conferidas nos termos da Lei no 5.785, de 22 de

dezembro de 2005, e, em conformidade com o Art. 32, inciso XVI, ambos da Lei n® 7.950, de 29 de

dezembro de 2014, que dispde sohre a estrutura organizacional da Admir cdo Publica Estadual

de Sergipe.

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o desempenho dos servidores do DETRAN/SE

frente a lugdo da legislagdo, asd das tecnologi 2 abusca pela exceléncia na prestagio

de servigos piblicos;

CONSIDERANDO a importancia esiratégica de investir na qualificagdo continua dos senidores
fati paraa do e aprimor; to das atividades-fim e meio do Departamento;

RESOLVE:

CAPITULO |

DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Departamento Estadual de Transito de Sergipe o Frograma de

Capacitacio Continua para Servidores, denominado Programa Capacita DETRAN.

Art. 2° O Programa tem como objetivo geral capacitar e desenvolver os servidores do DETRAN/

SE para o desempenho de suas fungdes com eficiéncia, inovagdo e em conformidade com as

atualizagies legislativas e tecnoldgicas, visando aprimorar o atendimento ao interesse publico.

Art. 3° O publice-alve prioritidrio do Programa sio os servidores efetivos do DETRANISE, sem

prejuizo da participagdode outros servidores Iotados no drgdo, conforme a relevancia da capacitagdo.

CAPITULD Il

DOS EIXOS TEMATICOS E DA FORMAS DE CAPACITAGAD

Art. 4° O Programa sera estruturado em torno dos seguintes eixos tematicos prioritanios e

permanentes, que guiardo a oferta de cursos e treinamentos:

|-Habilitagdo: Rel do a formacao, categorias, processos de habilitagdo de condutores
e legislagdo especifica;
Il - Infragdes: Incluindo fiscalizagdo, autuagao, jul to de recursos, aplicagio de penalidades de

fransito e direito administrativo sancionador;

IIl- Veleulos: Abrangende registro, licenciamento, vistorias, seguranga veicular e legislacio correlata;
IV - Gestao Administrativa: Englobande licitacoes, contrates, gestdo de recursos humanes, gesiio
or{:amsntana e financeira, compras, logistica e mo cao de pre

Paragrafo Unico. Outros temas relevantes poderdo ser Incorporados anualmente ao plano de
capacitacdo, conforme demandas intemas ou externas e alinhados acs objetivos estratégicos do
DETRAN/SE.

Art. 5° O Programa se dara por 02 (duas) formas de capacitagio, conforme os eixos tematicos e
demandas identificadas, sdo elas:

| - Capacitagfes Institucionais: Deverdo ser priorizadas as capacitagdes oferfadas pela Escola de
Governo vinculada & Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), aproveitando os recursos e
expertise dispon lveis no Ambito do Govemno de Sergipe.

Il - Contratagdo de Services de G itacdo e Trei to no Externo: Para demandas
especificas que ndo possam ser supndas pelas capacrtaqoes mslﬂucmnars sera realizada a
contratagdo de servicos de trei to no do, comp

a) Cursos Especificos (In Company): Comraracéo de empresas ou profissionais especializados
para ministrar trei tos per lizados dentro das instalagtes do DETRAN/SE ou em local
designado, exclusivos para nossos sendidores,

b} Participagdo em Eventos Externos: Inscrigdo e envio de senddores para participar de semindrios,
congressos, workshops, palestras ol cursos abertos promovides por ouras instituigies de renome,
gue abordem tematicas pertinentes aos cbjelivos do Programa.

£1° As capacitacfes referentes aos eixcs tematicos pertinentes a atuagio dos senvidores membros
das Comisstes de Examinadores de Transito, das Comisstes de Recursos de Infracies de Transito
(JARI} & das Comisstes de Defesa Prévia de Penalidades de Transito deverdo ser programadas e
ocorrer, preferencialmente, no inicio de cada ano.

§2° O numero de senidores que participario de capacitagdes contratadas no mercado externo,
seja em cursos in company ou em eventos, ficara condicionada a disponibilidade financeira e
orgamentaria do DETRAN/SE, apés aprovagio da Diretaria Executi

CAPITULO Ill

DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 6° A coordenacdo do Programa ficara a cargo da Geréncia de Recursos Humanos, com as
seguintes atribuigies:

| - Realizar anualmente o | to das n de capacitacdo junto aos Gerentes dos
diversos setores do DETRAN/SE e propor alteracio no plano anual de freinamentos com base nos
eixos tematicos e demandas recebidas:

Il - Gerenciar as inscrigGes e a participacdo dos servidores. priorizando os servidores efetivos e os
que atuam diretamente nas areas dos eixos tlematicos;

Il - Monitorar a execugdo do Programa e promover o compartilhamento intemo dos conhecimentos
adguiridos;

Art. 7% Os Gerentes e Coordenadores das diversas areas do DETRAN/SE deverdo contribuir
ativamente com o Nicleo Gestor do Programa, apontando e justificando as necessidades de
treinamento e capacitagao de suas equipes, visando ao aprimoramento continuo das atividades sob
sua responsabilidade.

CAP{TULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicag@o desta Portaria serde dimidos pela
Diretona Executiva do DETRAN/SE

Art. 9, Esta Porlaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.

Naleide de Andrade Santos
Diretora Presidente
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COMISSAD DE LICITAGAO EMGETIS
EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO

PROCESSO N° 70%/2025-COMPRAS. GOV-EMGETIS

PREGAO ELETRONICO N° 06/2025

BASE LEGAL: Lei n® 13.303/2016, na Le| Estadual n® B.747/2020, com sua redagao alterada

pela Lei n® 9.493/2024, bem como no Decreto Estadual n™ 40.638/2020, no Regulamento Interno

de Licitagdes e Contratos da Emgestis, além dz Lei Complemenﬁr n® 1232006 e nas condigGes
é tos técnicos constitutivos, expressos

estabelecidas neste Edital, com as exig ed

no edital & seus anexos.

CONTRATADA : SRV SERVIGOS E TERCEIRIZAGAO LTDA
CMPJ: 30.652,307/0001-38

OBJETO: Registro de pregos para contratacio de empresa para prestacio de senigos de mio de
obra, de forma continua.

CITEM 'CATEGORIAS | [ ValerTotal |  ValorAnual
N | Mensal _ Mensal |
4 AGENTE DE LIMPEZA | 08 RS B.: 52? 43 RS 52.219, 44 R$ 626 633,28
2 |AGENTEDEPORTARIA | 02 R$ 467165 R$0.343,30 RS 112,119,60
3 |AUXILIAR ADMINISTRA- | 06 RS 5.074,43] RS 30.446 58 R$ 365.258 96
TIVO
4 |coPERC | 0z | 'Rjé'éiiié:ﬁij}‘ 22644 R$15871728
5 | ol | 02 | R$ G| R$179.50630|
6 |GARGOM | o RS 4.67165 RS 0.343, RS 112.119,60
7 | JARDINEIRO | 02 | R$ 10.084.82] RS 20.129,54 RS 241.555.68
8 |RECEPCIONISTA [ 02 RS 467165 RS$0.343,30 R§ 112.115,60
9 |TECNICODE 02 R$ 611926 R$ 1223852 RS 146 86224
SEGURANGA DE ‘
TRABALHO | |
10 | TECNICO EM ‘ 0z R$ 7.06792 RS 14.13586 RS 169.630,32
MANUTENGAC PREDIAL |
Valor tatal | RS 222471336

As especificagdes detzlhadas do objeto desta licitagio podem ser consultadas no site www.
comprasnet. se.govhbr
A Pregoeira adjudica o lote 01.

O Diretor-Presidente Homologa o lote 01.
Aracaju, 05 de dezembro de 2025,

BRAULIO JOAQUIM DE ABREU NETO
DIRETOR-PRESIDENTE

Suell Dantas Bacelar
Pregoeira - Portaria n® 25/2025
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RESOLUGAQ N° 47/2025 - CONSADI/FAPITEC/SE
27 DE NOVEMBRO DE 2025

O CONSAD - Conselho de Administragao da Fundagao de Apoio a Pesquisa e alnovagao
Tecnologica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em cumprimento ao disposto no art. 8%, inciso
IV & XV da Lei n® 5.771 de 12/12/2005, e no Decreto n® 23 685 de 08 de margo de 2008, analisa
minuta de Edital elaborado pela Coordenagao do Progr delr Gao T logica- PROINT
da Fundagdo de Apcio & Pesquisa e a Inovagio Tecnoldgica do Estade de Sergipe - FAPITECISE,
etendo em vista o que ficou deliberado nesta data, RESOLVE, apds aprovagdo por unanimidade na
Reunido Crdinaria do Conselho de Administragdo, realizada am 27 de novembro de 2025:

Ast. 17, Aprovar a minuta do Edital FAPITEC/SE/IFUNTEC N®XX%/202X - PROGRAMA DEAPOIO
A PROJETOS DE EXTENSAQ EM AREAS TEMATICAS.

Art. 2°, Essa resclugdo entra em vigor na data de sua publicagio no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

Art. 3° Revogam-se as disposigies em

Valmor Barbosa Bezerra
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE

FAPITEC ISE

RESOLUGAO N° 48/2025 - CONSAD/FAPITEC/SE
27 DENOVEMERO DE 2025

O CONSAD - Conselho de Administragao da Fundacao de Apoio a Pesquisa e a lnovagao
Tecnologica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em cumprimento ao disposto ne art. 87, inciso
IV e XV da Lei n? 5771 de 12/12/2005, e no Decreto n® 23.695 de 06 de marco de 2005, analisa
minuta de

Edital da Fundagio, elaborado pela Coordenagao do Programa de Comunicagao e Inovagao
Tecnolagica - PROCIT da Fundago de Apoic & Pesquisa & a Inovaglo Tecnolégica do Estade
de Sergipe - FAPITEC/SE e tendo em vista o gque ficou deliberado nesta data, RESOLVE, apés
aprovagdo por unanimidade na Reunido Ordinaria do Conselho de Administragdo, realizada em 27
de novembro de 2025:

Art. 1°. Aprovar a minuta do EDITAL FAPITEC/SEIFUNTEC NP XX/202X - PROGRAMA
DE AUXILIO AD PESQUISADOR PARA A PARTICIPACAD EM EVENTOS CIENTIFICOS E
TECNOLOGICOS NO PAIS E NO EXTERIOR - PRAPEC,

Art. 2°, Essa resolugdo enira em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

Art. 3°% Revogam-se as disposigBes em confrano.

\almor Barbosa Bezerra
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE
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RESOLUGAD N° 49/2025 - CONSAD/FAPITECISE
27 DENOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre a instituicdo, a posigdo, o funci to & as
atribuigbes das Cﬁmaras da Assessoramento Técnico da Fundacdo
de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnoitgica do Estado de Sergipe
- FAPITEC/SE.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A
INOVAGAD TECNOLOGICA DO ESTADO DE SERGIPE - CONSAD/FAPITECISE, no uso das
atribuigdes conferidas pelo art. 8 da Lei Estadual n® 5.771, de 12 de dezembro de 2005, e demais
normas aplicaveis, CONSIDERANDO a necessidade de estruturagio de instdncias téenicas
permanentes de assessoramento, avaliagdo e apoio estratégico as aghes institucionais da FARITEC/
SE, CONSIDERANDO a importancia de Qalanlrr pa*l.upa';,ao quallncada de especialistas externos e
de rep ttes do Poder Executivo Estadual no p to e avaliagdo das politicas publicas
de fomento a pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovacao; CONSIDERANDO as disposicies da Lei
Federal n® 14,133, de 1° de abn| de 2021, e do Decreto Estadual n” 342, de 21 de novembro de
2023, no gue se refere ao d o de pi is de notoria especializagdo, RESOLVE
&pos aprovacio por unanimidade na Reunigo Ordmaria do Conselho de Administracdo, realizada
em 27 de novembro de 2025:

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO E FINALIDADE

Art. 1° Ficam |nstituldas, no ambito da FAPITEC/SE, as Camaras de Assessoramento
Técnico, de carater wnsulhvo destinadas a apoiar a Diretoria Técnica na formulacao, analise,

acompanhamento e avaliaca tod: Fundacdo.

1as, editais e d is instr defi

prog!

Art. 2° As Camaras tém por finalidade emitir pareceres técnicos, recomendar critérios, propor
gjustes e formular contribuicdes voltadas ao aperfeigpamento das agbes de ciéncia, tecnologia &
inovagdo no Estado de Sergipe.

) CAPITULO Il
DAS AREAS DE ASSESSORAMENTO

Art, 3° As C3 s8rdo tituldas nas seguintes areas:

|, Camara Basica de Ciéncias Exatas e da Terra|CCET);

Il.  Cémara Basica de Ciéncias Biolégicas(CCB);

Il.  Cémara Basica de Engenharias e Computa¢do(CEC):

V. Cémara Basica de Ciéncias da Saude(CCS);

V. Céamara Basica de Clénclas Agrarias(CCA);

V. Camara Basica de Ciéncias Sociais Aplicadas{CCSA);

VII. Camara Basica de Ciéncias Humanas, Lingulstica, Letras e Artes(CCH);
Vill. Cémara Basica de Extensiio, Tecnologia e Inovagdo (CETI)

fo Unico. A criacdo, fusdo ou d
CONSAD mediante proposta da Diretoria Técnica

tto de areas podera ccomer por deliberagdo do
CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 4° Cada Camara sera composta por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes,
totalizando:

| - 24 (vinte e quatro) membros titulares;
Il - 24 (vinte e quatro) membros suplentes.

Art, 5% A composicdo de cada Camara obed 3 a seguinte distribuigdo:

| - Titulares:

a) 02 (dols) membros credenciados, selecionados por Edital de Credenciamento;
b) 01 {um) membro g tal indicado por ato do G Jor do Estado.

Il - Suplentes:

a) 02 (dois) membros credenciados;

b} 01 (um) membro governamental indicado.

§ 19 Os membros credenciados deverfo possuir, no minimo, titulacBo de doutorado ou
eguivalente, nos termos definidos no edital

§ 2 Os membros governamentais dever&o pessuir, no minime, titulagiio de doutorado ou
eguivalente e experiéncia relacionada a @rea de atuagio da Camara.

§ 3% 0 exercicio da fungdo ndo gera vinculo empregaticio com a FAPITECISE.

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO E DA INDICAGAQ

Art, 8° O ingresso dos membros credenciados ocomera mediante Edital de Credenciamento,
que observara:

|- a Lel Federal n® 14.133/2021 e suas posteriores alterages,
Il - o Decreto Estadual n® 342/2023 e suas posteriores alteracdes;
lll - eritérios técnicos de qualificacdo, experéncia e producao cientifica.

& 1° O edital definira regras de inscrigdo, avaliagdo, homolegagdo, impedimentes, prazos e
formas de atuagdo.

2° 0 edital podera constituir cadastro de reserva.

Art. 7° Os membros governamentais serio designades por ate do Governador do
Estado, mediante indicagdo formal do drgao ou entidade de crigem.

§1°Cabera a FAPITECISE verificar ap a conformidade do tal e a ad &
ao perfil minimo exigido.

§ 2% Os membros govemamentais ndo serdo remunerados pela participagdo nas
Camaras, salvo se houver ato oficial instituindo regime remuneratorio ou grupo de trabalho proprio.

CAPITULO ¥
DO MANDATO E DA COORDENAGAC

Art. 8° O mandato dos membros das Cdmaras sera de 02 (dois) anos. permitida 01 (uma)
recondugao por igual periodo.
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Art. 89° Cada Camara tera um Coordenador e um Vice Coordenador, designados pela Diretonia
Executiva, preferencialmente dentre os membros credenciados,

§1° Compete ao Coordenador da Camara;

I - coordenar as reunides e validar as paulas de deliberagao,

Il - supervisionar o cumprimento das atividades da respectiva Camara;

Il - revisar e validar atas, pareceres e relatorios tecnicos emitidos;

IV - representar a Camara perante a Diretoria Executiva e em reunides internas cu externas,
quando solicitado.

§2°Compete ao Vice Coordenador substituir o Cor ntos

e auxilia-lo nas atividades administrativas da Camara.

em ouimp

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DAS CAMARAS

Art. 10. Compete as Camaras de Assessoramento Técnico:

| - analisar e emitir parecer técnico sobre minutas de editais, ch das publi ed
instrumentos de fomento;

Il - propor critérios, méftricas e indicadores técnicos para a elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo de prugramas al;ﬁes e politicas da FAPITEC/SE,

lil - sugenr aperfeic nos ismos de
prestacao de contas dos instrumentos de fomento;

IV = subsidiar a Diretoria T écnica na formulacdo de politicas, programas e estrategias de ciéncia,
tecnologia e inovagao alinhadas as demandas do Estado de Sergipe;

V- participar de oficinas, paineis, i técnicas, ghes ol o ltas q d
pela FAPITECISE;

VI - constituir subg tematicos temporarios para analise de temas, demandas ou projetos
especificos, mediante auterizagdo da Diretoria Téenica;

VIl - elaborar pareceres, recomendagdes técnicas, nolas de assessoramento, relatorios
conclusivos ou outros documentos solicitados;

VIl - propor estratégias de Integragdo entre instituigbes cientificas, setor produtivo, governo,
dade civil & eco as de inovagio.
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Paragrafo Unica. As analises e recomendages emitidas pelas Camaras possuem natureza
técnico-consuliva, cabendo & Diretoria Executiva decidir sobre sua homologagdo, adogdo ou
encaminhamento.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. Asreunides poderio ocorrer deforma presencial, virtual ou hibrida, mediante convocagio
da Diretoria Tecnica.

Art. 12, O gquarum minimo para instalagio dasreunides sera de maioria simples dos membros
titulares,

Art. 13. Todas as reunifes deverio ser registradas em ata circunstanciada, contendo, no
minima: data, horario, local ou meio de realizagdo, participantes, pauta, sintese das discussdes,
deliberaces, votos & encaminhamentos.

Paragrafo unico. As atas serdo assinadas pelos participantes e anexadas ao acervo documental
da FAPITEC/SE, podendn ter publicagdo parcial, guando aplicivel, em razdo de sigilo ou protecdo
de informacdes sensiveis.

Art. 14. Os pareceres, atos e recomendacdes das Camaras terdo carater consultivo e serao
encaminhados a Diretoria Executiva da FAPITEC/SE, que decidira sobre sua homologacio ou
adocdo.

CAPITULO VIl -
DA CONDUTA, SIGILO E SUBSTITUICAD

Art. 15, E vedada a divulgagdo, por qualguer meio, de informagdes, pareceres, deliberagdes,
documentos ou dados preduzides no dmbito das Camaras, salve gquando houver autorizacdo
expressa da FAPITEC/SE ou previsdo normativa.

Art. 16. O membro que faltar a duas reunides consecutivas ou trés alternadas, sem
justificativa formal, sera desligado e substituido pelo respectivo suplente ou, quando aplicavel, pelo
proxime integrante do cadastro de reserva.

§ 1° Mo caso de membro credenciado, o desligamento observara os tramites prewvistos na Lei
Federal n® 14.133/2021 e no Decreto Estadual n® 342/2023, podendo incluir extingdo contratual,
glosa ou penalidades.

§ 2° 530 consideradas justificativas formais:

| - doenga ou metivo de saude comprovado;

Il - lute;

- ncam;a legal;

IV - participagdo em eventos oficiais ou convocacdes institucionais.

§ 3% O desligamento sera f lizade por Portaria do Diretor-Presidente da FAPITEC/SE.
& 4° No caso de membro governamental indicado, a substituicdo dependera de nova indicagao

do Governador do Estado,

CAPITULO IX
DA REMUNERAGAO DOS CREDENCIADDS

Art. 17. Os membros credenciados poderdo receber retribuigio espacifica por participagdo em
reunides, emissio de pareceres ou oufras atividades técnicas, desde gue:
| - haja dotagdo or-;amenléna especifica;

il 5 licavel
Il - seja observada a |egislacio de G p :

& 19 O pagamento ndo cria vincule empregaticio com a FAPITECISE.

§ 2 Os membros governamentais indicados por ato do Governador nao serao remunerados,
=alvo se houver ato oficial instituindo regime remuneratdrio especifico.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Casos omissos serdo resolvidos pela Diretorda Executiva da FAPITECISE.

Art. 19, Revogam-se as disposigdes em contrario, especialments as Resolugdes n®
242015 e n° 2512015

Art. 20. Esta Resclugao entra em viger na data de sua publicagao no Diario Oficial do
Estado de Sergipe.

Valmor Barbosa Bezerra
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE
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