FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A INOVAGAO
TECNOLOGICA DO ESTADO DE SERGIPE

CONTRATO N° 02/2023

A Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnoldégica -
FAPITEC/SE, registrada no CNPJ n° 07.888.112/0001-70 com
sede na Av. Empresdrio José Carlos Silva, n°® 4444, (Anexo a
CODISE), Bairro Inédcio Barbosa, CEP 49.040-850, Aracaju/SE,
denominado Contratante, representado neste ato pelo
Diretor-Presidente ALEX CAVALCANTE GARCEZ, brasileiro,
casado, portador do RG n° | SSP/SE e CPF n°

, Yresidente e domiciliado na <cidade de
Aracaju/SE, nomeado pelo Ato publicado no D.O.E-Suplemento
no dia 19.01.2023 e a CEMPRE - CENTRO DE ESTAGIO E EMPREGO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.874.503/0001-02, com
sede na Rua Monsenhor Silveira, 394, Sdo José, Aracaju/SE,
CEP 49.015-030 denominado Contratado, neste ato
representado pela sua diretora Sra. Karina Costa Oliveira,
brasileira, portadora do RG n° | ssp/B e CcpF n°
B -sidente e domiciliada na cidade de
Aracaju/SE, com fundamento na Lei n® 11.788/08 e na Lei n°
8.666/93, celebram entre si o presente Contrato, de acordo
com o estabelecido nas clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO - Estabelecer Cooperacdo Reciproca entre as
partes, visando o desenvolvimento de atividades para
promocdo da integracdo ao mercado de trabalho, de acordo
com a Constituicdo Federal (art.203, III e art. 214, 1IV),
através da operacionalizacdo de programas de Estagio de
Estudantes.

SUBCLAUSULA Unica - O estdgio de estudantes, obrigatdério ou
ndo, serad desenvolvido conforme determinacdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagdgico do curso, informadas pelas Instituicgdes
de Ensino, nos termos da Lei n° 11.788/08, tendo como
finalidade a preparagcdo para o trabalho produtivo de
educandos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGCAO DO ESTAGIO
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0 estagio como caréater educativo supervisionado,
obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de trabalho,
visa a preparacdo para o trabalho produtivo do educando e
para a vida cidadéd, fazendo parte do projeto pedagdgico do
curso. Constitui-se em instrumento de integracdo entre a

Instituicéao de Ensino e o) Contratante, capaz de
proporcionar a aplicagdo de conhecimentos tedricos, o
aperfeicoamento técnico cultural, cientifico, e de

relacionamento humano, n&o acarretando qualgquer vinculo de
cardter empregaticio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DURACAO DO ESTAGIO

A duracdo do estdgio obedecerd as normas estabelecidas
pelas Instituicdes de Ensino, conforme a proposta
pedagdbgica e a programacdo da Concedente gque recebe o
estagidrio, ndo podendo exceder ao prazo maximo de 02

(dois) anos, computados neste periodo as eventuais
prorrogacdes.
Paragrafo tunico - N&o se aplica o prazo de duracdo doe

estdgio disposto no caput deste item quando se tratar de
estagidrio portador de deficiéncia, nos termos do art. 11
da Lei 11.788/08.

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DO ESTAGIO

A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera
compatibilizar-se com as atividades e hordrio escolar, néo
excedendo:

a) 06 (seis) horas diadrias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes de ensino superior
e da duracdo profissional de nivel médio.

Paragrafo Primeiro - Poderd ter jornada até 40 (gquarenta)
horas semanais, desde que previsto no projeto pedagdgico do
curso e da instituicd&o de ensino, o estdgio relativo aos
cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
ndo estejam programadas aulas presenciais.
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Paragrafo Segundo - A carga horadria do estagio deverd ser
reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no Termo
de Compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante, na hipdétese da Instituicdo de Ensino adotar
verificacdbes de aprendizagem periddicas ou finais, no
periodo de avaliacéo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A contratante efetuard, mensalmente, a CEMPRE, o valor de
R$ 20,00 (vinte reais) por estudante / més, contratado,
sendo considerada devedora de cada rescisdo de Termo de
Concessédo de Estdgio ndo informada através de comunicacdo
formal a contratada. Esse valor serd sempre integral e
nunca proporcional aos dias estagiados no més.

O valor global estimado para os 12 (doze) meses do referido
instrumento ¢é de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos
reais), a serem pagos mensalmente mediante comprovacdo e
nota da contratada.

~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
Contratacao
01 de 20 RS 20,00 RS 400,00
Estagiario

TOTAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES
R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos reais)

Paragrafo Primeiro - O pagamento da taxa administrativa
prevista deverd ser efetuado por meio de boleto bancario,
mensalmente obtido pela Contratante, com vencimento a cada
dia 30 (trinta) do més subsequente ao vencido, sob pena de
ndo ser reconhecido o repasse, restando configurado o
descumprimento deste contrato pela Contratada.

Paragrafo Segundo - A auséncia de pagamento no prazo
estabelecido nesta cléusula implicard na cobranca de juros
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de 0,1% ao dia, acrescidos de multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor devido.

Paragrafo Terceiro - O valor da taxa administrativa sera
reajustado anualmente de acordo com o IGPM (indice Geral de
Precos do Mercado). Além do reajuste anual, o valor da taxa

administrativa também podera ser reajustado mediante
negociacdo entre as partes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Quarto - Para cada vaga de estdgio cancelada sera
cobrado o valor referente a taxa administrativa estipulado
nesta Clausula, a titulo de ressarcimento com gastos
operacionais.

Paragrafo Quinto - Para cada rescisdo de estagio néo
informada ao CEMPRE serd cobrado o valor da taxa
administrativo definido nesta cléausula, a titulo de
ressarcimento com os gatos operacionais.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Caberd a CEMPRE, como Agente de Integracéo:

A. Obter das instituicgdes de Ensino informacdes sobre as
condigdes e requisitos minimos para realizacdo dos
estagios, transmitindo tais informag¢des a Contratante;

B. Celebrar Convénio de Concessdo de Estidgio com as
Instituicdes de Ensino;

C. Cadastrar, recrutar, pré-selecionar e encaminhar a
Contratante os candidatos as vagas de estéagio
oferecidas pela mesma, observada a legislacdo vigente;

D. Desenvolver esforcos para captar oportunidades de
estdgio, junto a Contratante;

E. Acordar com a Contratante, a cada demanda, o0 prazo
para encaminhamento de alunos, bem como o numero de
alunos a serem encaminhados para selecdo final do
6rgdo;

F. Disponibilizar o Termo de Compromisso de Estédgio e
adotar medidas para sua assinatura ©pelas ©partes
envolvidas: Orgdo, Estudante e Instituicdo de Ensino;
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Providenciar, conforme previsto em lei, seguro contra
acidentes pessoais em favor do estagiario, com apdlice
compativel com os valores de mercado mediante anuéncia
da contratada;

. Buscar promover a integracdo entre a Contratante e as

Instituig¢des de Ensino, conciliando os requisitos por
elas estabelecidos;

. Repassar ao Contratante as informac¢des recebidas das

Instituicdes de Ensino ou dos estudantes referentes a
conclusdo, abandono ou trancamento de matricula do
curso realizado pelo estagiario;

Realizar o acompanhamento administrativo do estagio.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Caberd a FAPITEC/SE:

a)

Definir as oportunidades de estédgio, em parceria com a
Contratada, sempre respeitando as condigdes definidas
pelas Instituicdes de Ensino para a realizacdo dos

estagios.
Oferecer 1instalagdes adequadas para proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social,

profissional e cultural;

Atender os estudantes encaminhados pela Contratada
interessados nas oportunidades de estdgio oferecidas;
Indicar o nome de servidor de seu quadro de pessoal,
com formagcdo ou experiéncias profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para
supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

Receber e assinar o Termo de Compromisso de Estagio e
0s respectivos Aditivos dos planos de atividades dos
estagiarios;

Efetuar diretamente aos seus estagidrios o pagamento
das Bolsas;

Elaborar de seis em seis meses relatdérios de
atividades circunstanciados, com vista obrigatdéria dos
estagidrios;

Enviar para a Instituicdo de Ensino o relatédrio
individual de atividades assinado pelo Estagiario e
seu Supervisor;
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i) Entregar termo de realizacdo de estdgio com indicacéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos de
avaliacdo de desempenho quando o estagiadrio for
desligado;

j) Informar de imediato a Contratada as rescisdes
antecipadas dos seus estagidrios para dque sejam
tomadas as devidas providéncias;

k) Autorizar a formalizacdo os Termo de Compromisso de
Estagio dos estudantes selecionados,
responsabilizando-se pela confirmagdo do recebimento
das vias devidamente assinadas;

1) Disponibilizar documentos que comprovem a relacdo de
estdgio para os o6rgdos fiscalizadores;

m) Zelar pelo cumprimento de todas as responsabilidades,
como Contratante, indicadas nos Termos de Compromisso
de Estéagio;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio-transporte nos
termos da Lei n° 11.788/08;

o) Reduzir a Jjornada de estdgio nos ©periodos de
avaliacdo, de acordo com o calendidrio de provas
apresentado pelas Instituic¢cdes de Ensino;

p) Respeitar as proporcdes estabelecidas em lei para a
contratacgcdo de estagidrios do Ensino Médio.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES

Cada parte assumird exclusivamente a responsabilidade por
suas obrigacdes, énus ou encargos trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios e tributédrios, bem como
indenizacdo de qualquer natureza decorrente das atividades
desenvolvidas por forca deste contrato, e ainda as
executadas pelo seu pessocal, prepostos ou terceiros por ela
contratados.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado através de termo aditivo por iguais e sucessivos
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periodos limitados a 60 meses, nos termos do art. 57, II da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido, por qualquer dos
participes, mediante comunicacgéo por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ficando
resguardados os direitos dos estagiadrios até o término do
Termo de Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade
das faltas consecutivas recomende gue tal rescisdo opere
seus direitos de imediato.

Paragrafo Primeiro - O ndo cumprimento pelas partes das
condicdes estabelecidas no contrato e em seus termos
aditivos implicaréa sua resciséo automatica, ficando

resguardados os direitos dos estagiadrios até o término do
Termo de Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade
das faltas consecutivas recomende gque tal rescisdo opere
seus direitos de imediato.

Paragrafo Segundo - Em caso de rescisdo, as partes deveréo
honrar as obrigac¢des assumidas contratualmente até que
todos os contratos de estagio vigentes sejam finalizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por
conta da dotacdo orcamentaria abaixo especificada:

UNIDADE PROGRAMA DE PR?;?TO ELEggNTO FONTE DE
ORGCAMENTARIA TRABALHO ATTIVIDADE DESPESA RECURSO
19203 19.122.0039 931 3.3.90.39 1500

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

O Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o
extrato do presente contrato no prazo de 20 (vinte) dias da
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data de sua assinatura, com indicacdo da modalidade de
licitacdo e de seu numero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado
de Sergipe como Unico competente para dirimir as questdes
que porventura surgirem na execucdo do presente contrato,
com renuincia expressa por qualquer outro.

As Partes e as testemunhas envolvidas neste instrumento
afirmam e declaram que esse poderé ser assinado
eletronicamente através da plataforma “gov.br”, atualmente
no endereco https://www.gov.br/pt-br OU através de outra
assinatura digital reconhecida, com fundamento no Artigo
10, paragrafo 2° da MP 2200-2/2001, e do Artigo 6° do
Decreto 10.278/2020, sendo as assinaturas consideradas
validas, vinculantes e executéaveis, desde que firmadas
pelos representantes legais das Partes. Consigna-se no
presente instrumento gue a assinatura com Certificado
Digital/eletrbnica tem a mesma validade Jjuridica de um
registro e autenticacdo feita em cartdério, seja mediante
utilizacdo de certificados e-CPF, e-CNPJ e/ou NF-e. As
Partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio
ou entrega das vias originais (ndo-eletrdnicas) assinadas
do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou
contestar a validade das assinaturas eletrdnicas, na medida
maxima permitida pela legislacdo aplicéavel.

Aracaju, 26 de junho de 2023.

ALEX CAVALCANTE GARCEZ KARINA COSTA OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE CEMPRE - CENTRO DE ESTAGIO E
EMPREGO
ALEX Assinado de forma

digital por ALEX

CAVALCANTE cavaLcante

; GARCEZ I
GARCEZ I e KPP
[ 10:16:05 -03'00"
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Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente
ARMANDO GUIMARAES DE GOIS
“b MICAELY REGINA ANDRADE SANTOS AQUII g ‘L Data: 28/06/2023 10:34:44-0300
g Data: 28/06/2023 10:44:07-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br




segunda-feira, 03 de Julho de 2023 Aracaju - Sergipe
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N°© 29.184

9 FAPITECISE

TERMO DE OUTORGA ao EDITAL FAPITEC/SE/FUNTEC N° D6/2022 - BOLSAS PBIC/PBITI
LINHA 2 - BOLSA DE INICIAGAC TECNOLOGICA E INOCACAD (PBITI)

I-Concedente: Fundacdo de Apoio a Pesguisa e a Inovagdo Tecnolégica do Estado de

Sergipe- FAPITECISE.
Il - Identificagao:
N° |Boisista Coordenader do | Titulo do Projeto Intituido Executora |
projeto
i Douglas Dias ﬁ.ngela Francklin | Desenvolvendo o Pensamento Instituto Fedearal de
de Menezes Pitanga Complexo através da Elaboragie  Educagdo, Ciéncia

e Construcio de Jomadas
Tematicas para o Ensino de
Ciéncias da Matureza articuladas
com os Objetivos do Desenvohv-
| | mento Sustentavel (ODS)
5-VIGENCIA: A quota de bolsa terd validade de junho/2023 ate margo/2024, de forma a contemplar
até 10 (dez) meses, com recursos na ordem de RS 500,00 (quinhentos reais) por més, contados a
partirda data de assinatura deste Terme de Outorga, doravante denominada TO
Aracaju/SE. 30 de Junho da 2023

& Tecnologia de
Sergipe - IFS

Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

Y FAPITEG!S|

B o e

EXTRATO DO CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS

Processo: 264/2023-COMP.CON.DIRETA-FAPITEC/SE

Objeto: Estabelecer cooperacao reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades
para promocio da integracdo ac mercado de trabalho, de acordo com a Constituicdo Federal (art.
203, Il e art. 214, IV), atraves da operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes.
Contratado: CEMPRE - CENTRO DE ESTAGIO E EMPREGO LTDA, CHPJ 11.874.503/0001-02.
Contratante: Fundacio de Apoio 3 Pesquisa e a Inovagdo Tecnologica do Estado de Sergipe -
FAPITECISE, CNPJ 07.888.112/0001-70.

Valor global estimado: R§ 4.800,00 (quatro mil e oitecentos reais)

Fonte de Recurso: 1500

Unidade Orgamentaria: 19202

Fundamentacdo Legal: At 24, Inciso ||, da Lel 8.666/93.

Vigénecia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado através de
termo aditivo por iguais € sucessivos periodos limitados a 60 (sessenta) meses, nos tesmos do art.
&7 inciso 1l da Lei n® 8.666/93.

Data de Assinatura: 28 de junhe de 2023,

Aracaju, 30 de junho de 2023

Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

Funcap

GOVERNOC DE SERGIPE
FUNDAGAD DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE - FUNCAPISE

PORTARIA N°087/2023
De 26 de junho de 2023

MNomear ne cargo de provimento em comissao servidor que indica

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE

SERGIPE - FUNCAP/SE, no uso de suas atrbuigfes legais e regulamentares, de acordo com o

disposto no Art. 33, inciso |l da Lei n® £.505, de 04 de janeiro de 2019, & de acordo com a Lei n®
2 148/77 (Estatute dos Funcienarios Plblicos Civis do Estado de Sergipe), resobve;

Considerando a Resolugdo n01/2019, de 09 de janeiro de 2019, que aprova o Estatuto da
Fundagdo de Cultura & Arte Aperipé - FUNCAP/ISE;

Considerando o Decreto n® 40,553 de 09 de marco de 2020, que homologa a Resolucio n®
04 de 31 de janeiro de 2020;

NOMEAR:

MARCOS EMANUEL SALES FREITAS, CPF n® 03600000676 do cargo de previmento em
comissdo de Gerente Especial, Simbola CCE-07, da Fundacgdo de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe
- FUNCAP/SE, com efeito, a partir de 17 de julho de 2023.

Dé-se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.

ANTONIA AMOROSA DE MENEZES
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 0B8/2023
De 23 de junho de 2023

MNomear no cargo de provimento em comissdo servidor que indica.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE

SERGIPE - FUNCAP/SE. no uso de suas atribuigfes legais e regulamentares. de acordo com o

disposto no Art. 33, Inciso |l da Lel n® 8.505, de D4 de janeiro de 2019, e de acordo com a Lel n®
214877 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), resolve,

Considerando a Resolugdo n"01/2019, de 09 de janeiro de 2018, que aprova o Estatuto da
Fundago de Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP/SE;
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Considerando o Decreto n® 40.553 de 09 de margo de 2020, gue homologa a Resolugaon®.
04 de 31 de janeiro de 2020;

NOMEAR:

JORGE MACKLIN ROCHA SANTA RITA | CPF n® 026 00u00e--80 do cargo de provimento
em comissdo de Gerente Especial, Simbolo CCE-07, da Fundacdo de Cultura e Arte Aperipé de
Sergipe - FUNCAPISE, com efeito, a partir de 1° de julho de 2023

Dé-se Ciéncia, Publiqgue-se e Cumpra-se,

ANTONIA AMOROSA DE MENEZES
Diretora-Presidente

PORTARIA N® 089/2023
De 26 de junho de 2023

Exonerar do cargo de provimento em comissao servidor que indica.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAC DE CULTURA E ARTE APERIPE DE
SERGIPE - FUNCAPISE. no uso de suas atnbuigdes legais e regulamentares, de acordo com o
disposto ho Art. 33, inciso |l da Lei n® 8.505, de 04 de janeiro de 2019, e de acordo com a Lein®
2.148/77 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), rescive;

Considerando a Resolugio n"01/2019, de 09 de janeiro de 2019, que aprova o Estatuto da
Fundagdo de Cultura e Arte Apenpé - FUNCARISE:

Considerando o Decreto n® 40,552 de 09 de margo de 2020, gue homologa a Resolugdon®.
04 de 31 de janairo de 2020;

EXONERAR:

ALVARO RICARDO OLIVEIRA PRADOQ FILHO, CPF n® D83.oxxi-685 do cargo de
provimento em comissdo de Gerente Especial |, Simbolo CCE-08, da Fundacio de Cultura e Arte
Aperipé de Sergipe - FUNCAP/SE, com efeito, a partir de 1% de julho de 2023,

Dé-se Ciéncia, Publique-se & Cumpra-se.

ANTONIA AMOROSA DE MENEZES
Diretora-Fresidente

PORTARIA N°091/2023
De 26 de junho de 2023

Exonerar do carge de provimento em comissao servidor que indica.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE
SERGIPE - FUNCAPI/SE, no uso de suas afribuicies legais e regulamentares, de acordo com o
disposto no Art. 33, inciso |l da Lei 0 8.505, de 04 de janeiro de 20189, e de acordo com a Lei n®
2.148&/77 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), rescive;

Considerando a Resolugdo n"01/2019, de 09 de janeiro de 2018, que aprova o Estatuto da
Fundacao de Cultura e Arte Apenpé - FUNCAP/SE;

Censiderando o Decreto n® 40.553 de 09 de marco de 2020, que homeloga a Resolugion®™
04 de 31 de janeiro de 2020;

EXOMNERAR:
JEFFERSON LEANDROC BARBOSA, CPF n® 008 xouom—56do cargo de provimento em

o de A Técnico, Simbolo CCE-05, da Fundacéo de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe
- FUNCAP/SE. com efeito, a partir de 19 de julho de 2023,

Dé-se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.

ANTONIA AMOROSA DE MENEZES
Diretora-Presidente

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDAGAC DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE - FUNCAPISE

PORTARIA N° 090/2023
De 26 de junho de 2023

Momear no carge de provimento em comissio servidor que indica.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE

SERGIPE - FUNCAPISE, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, de acordo com o

disposto no Art. 33, inciso || da Lel n® 8.505, de 04 de janeiro de 2018, & de acordo com a Lei n®
2.148/77 (Estaluto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), resolve,

Considerando a Resclugdo n°01/2019, de 029 de janeire de 2019, gue aprova o Estatuto da
Fundacgao de Cultura e Arte Apenpé - FUNCAP/SE;

Considerando o Decreto n® 40.553 de 08 de marco de 2020, gue homologa a Resolugdon®.
04 de 31 de janeiro de 2020;

MOMEAR:

ALVARO RICARDO OLIVEIRA PRADO FILHOC, CPF n® 083.0xuxx-65 do cargo de
provimento em comissdo de Coordenader Simbolo CCE-11, da Fundacdo de Cultura e Arte Aperipé
de Sergipe - FUNCAP/SE, com efeito, & partir de sua publicagio.

Dé&-se Ciéncia, Publique-se € Cumpra-se.

ANTOMNIA AMOROSA DE MENEZES
Diretora-Presidente



